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OBJETIVOS

• CONOCER LOS PROGRAMAS DE PRESTAMOS Y CREDITOS TRIBUTARIOS PARA
AYUDA A LOS PEQUENOS NEGOCIOS POR EL CORONAVIRUS.

• CONOCER LOS MEDIOS Y LAS FORMAS PARA ACCEDER A LA AYUDA.

• CONOCER LOS MONTOS A LOS QUE PODEMOS ACCEDER DEPENDIENDO DEL
TAMANO DE NUESTRA EMPRESA.

• CONOCER CUALES DE LOS PROGRAMAS DE AYUDA O CREDITOS TRIBUTARIO
COVIENE MAS A TU EMPRESA.



CARES ACT

QUE AYUDA PROVEE LA LEY “CARES” PARA LOS PEQUENOS NEGOCIOS ?

1. PRESTAMOS QUE PUEDEN SER PERDONADOS “PAYCHECK PROTECTION 
PROGRAM”

2. AYUDA DE EMERGENCIA DE HASTA $10,000 EN ANTICIPOS

3. EXPANDE LOS PRESTAMOS POR DANOS ECONOMICOS POR DESASTRES (EIDL)

4. CREDITOS TRIBUTARIOS REEMBOLSABLES.

APROBADA EL 27 DE MARZO DEL 2020



PAYCHECK PROTECTION PROGRAM

RECURSOS DISPONIBLES : $349,000 MILLONES 

PRESTAMO PERDONABLE,  PARA PAGAR HASTA 8 SEMANAS DE GASTOS DE 
NOMINA.

• QUE TIPO DE NEGOCIO ES ELEGIBLE ?
• CUANDO ESTARAN DISPONIBLE ESTE PROGRAMA ?
• COMO SE DETERMINA EL MONTO DEL PRESTAMO ?
• COMO SE DETERMINA EL MONTO A SER PERDONADO?
• QUE PASA CON LA PORCION NO PERDONADA DEL PRESTAMO?
• COMO SOLICITAR ESTE PRESTAMO?
• QUE TIPO DE GARANTIA NECESITA EL PRESTAMO?

• QUE CARGOS Y COSTO TIENE EL PRESTAMO ?



FORM 2483 
PAYCHECK PROTECTION PROGRAM



ANTICIPO
DE AYUDA DE EMERGENCIA POR PERDIDAS ECONOMICA (EIDL)

HASTA $10,000.00 DE ANTICIPO NO REEMBOLSABLE ($1,000.00 POR 
EMPLEADO).

• QUE ES UN EIDL Y EN QUE PUEDE SER USADO ?

• QUIEN ES ELEGIBLE PARA ESTOS PRESTAMOS ?

• QUIEN ES ELEGIBLE PARA EL ANTICIPO ?

• CUAL ES LA TASA DE INTERES Y PLAZO DE ESTOS PRESTAMOS ?

• CUANTO TIEMPO ESTA AYUDA ESTARA DISPONIBLE ?

• COMO SE SOLICITA UN EIDL ?



COMPARACIONES DE LOS PRESTAMOS

EIDL
• Hasta $2 Millones

• 3.75 % de Interés

• 30 years

• Pagos diferidos hasta 1 year

• 1/31/2020  hasta el 12/31/2020

• No reembolsable hasta $10,000

PPP
• Hasta 2.5 el promedio mensual de 

gastos en nómina, renta y 
utilidades. Máximo 10 millones

• 1 % de Interés

• 10 years

• Pago diferido hasta 6 meses

• 2/15/2020 hasta el 6/30/2020

• Perdonable hasta 100 % del 
Préstamo



CREDITOS TRIBUTARIOS

• CREDITO POR ENFERMEDAD Y FAMILIA “SICK AND FAMILY LEAVE”

• Crédito por Licencia por Enfermedad y Familia

• Crédito por cuidar alguien con coronavirus

• Crédito por cuidado de niños debido a la guardería o cierre de la escuela.

• CREDITO POR RETENCION DE EMPLEADOS



Hasta 80 horas por empleado a Pago Regular 
Hasta $511 por día, pero no mas de $5,110 en total

Crédito por Cuidar a alguien
con Coronavirus

• Hasta 80 horas por empleado, a                 
2/3 del Pago Regular

• Hasta $200 por día, pero no mas de 
$2,000 en Total

Crédito por Cuidado de niños

• Hasta 10 semanas por empleado, a 
2/3 del Pago Regular

• Hasta $200 por día, pero no mas de 
$10,000 en total 

CREDITO LICENCIA POR ENFERMEDAD 



CREDITO DE RETENCION DE EMPLEADOS

• Crédito reembolsable

• Salarios Pagados entre el 12 de Marzo a Enero 1 del 2021

• 50% del Salario Pagado hasta $10,000 por empleado

• Empleadores que han suspendido Parcial o totalmente debido a
ordenes gubernabentales o que haya sufrido reducción de sus 
ingresos en relación al mismo período del año anterior.

• Empleador puede retener de los impuestos debidos al IRS o reclamar
un anticipo a través del formulario 7200.



FORM 7200



$38.500 (OPCION 4)

TIEMPO NO DEFINIDO
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TO 30.000 (OPCION 1)

INMEDIATO

PPP
(Paycheck Protection 

Program)

15.000 (OPCION 2)

SEMANAL  
MENSUAL

CREDITOS 
TRIBUTARIOS

AVANCE

6.000 (OPCION 3)

INMEDIATO

ANTICIPO

EIDL
Danos económicos por 

Desastres

Trabajando Enfermos

Sueldos Renta y/o 
interés 

mortgage

Taxes de 
Payroll

Servicios
Básicos

Gastos
operativosCuidando a otros

$30.000 $4500 $2400 $600 $1000

TOTAL GASTOS  $38.500 EN 10 SEMANAS

6 empleados



GRACIAS POR SU ATENCIóN


